PARLAMENTUL ROMANIEI SR

pentru modlficarea §i completarea unar acte normatwe in SR

' :_ domenlui mtegrltatu

~ Camera Deputatilor adopts prezentul projcct de lege.

S Art I = Legea nr. 176/2010 pl‘lVIﬂd 1ntegr1tatea in exercztarea.f:_: L
functulor si demmtatﬂor pubhce pentru mod;ﬁcarea si completarea Legii
~onr, 144/2007 -privind infiintarea, orgamzarea i ﬁmctmnarea Agentiei

' _Natlonale de Integrltate precum si.pentru- mod;ﬁcarea Si- completarea_""_' G

= altor acte normatwe publicati in Monitorul Oficial al Romame1 Partea I,

_r;r 621 din 2 Septembne 2010, cu modiﬁcaﬂle si completarﬂe ulterloare S

- se modiﬁca s1se completeaza dupa cum urmeaza

1 Dupa articolal 7 se mtrodace un nou capltol Capztoltzl III e

L -alcatmt din art. 7I 7“, cu urmatorui cupm}s |

L e T C ,,CAPITOLULHI - R
: Restrlctu pre- si post-angajare n mstltutule sn autorztatlle publzce i

AT - (I) Prezentele norme urmaresc consohdarea mtegrltatu R

sl amgurarea unui climat de 1mpart;.ahtate si transparentd in relatia dintre -

_"autorltatﬂe s ms‘cltutnle pubhce si persoanele jurldlce de drept przvat prin » o



' _'-znsﬁtulrea de restrictn pre- 31 p(}st angajare DlSpOthlﬂe prezentei legi nu'

. aduc atmgere dlspozﬁnlor d;n legile speczale prin care se reglementeaza ERRRE
restrictii pre- si post—angajare precum si altor obhgatn care se aphca la '
N mchelerea mandatului sau incetarea functiei ori activitatii. = S
(2) Prin restrictia pre angajare se mteiege condltla 1mpusa de' o

. lege persoaneior prevazute la art. 72alin. (1) ca, pe o peﬂoaéa de 12 luni

- de la data numirii, alegerii sau angajirii, si nu exercite activitati de

L supraveghere sau contmi si'sa nu participe la mchezerea de contracte n
- numele sau pe seama autor;tatu ori institutiei pubhce cu persoana juridica

o -_."-de drept prlvat la care a desfésurat 0 ac‘s1v1tate profes;onala cu titlu

~ remunerat sau neremunerat in ultlmele 12 Iunz anterloare numzm alegern

R sau angajarlz

(3) Prn'i restrzctta postwangajare se mtelege mterdzctla impusa de

B 1ege persoaneior p revizute la art 7 alin, (1) ca,peo perloada de 12 lum o

“de la mchelerea mandatuluz sau ‘incetarea functlei ori actzvztatn

' _exer(nte activitati profesmnale cu titlu remunerat sau neremunerat, la. 0'-_- -

SR persoana gurldica de drept. privat, care se ‘suprapun sau mterfereaza din::

i ‘perspectiva. atributulor cu lista actw;tatzior derulate in ult1mele 12 lupiin

" cadrul autoritdtii sau institutiei pubhce si sunt de natura a afecta’ climatul - T

©de transparenta 1 impartiahtate in relatia dmtre autoritatlie s 1nst1tutule 2 L o

pubkce $i persoana Juridica de dfept privat. -

(4 Intervalul de 12 luni previzut ia ahn (2) si (3) in care sunt .

L inmdente csndmﬂe si obhgatule prevazute de prezenta Iege se numeste -~

R perzoada de reﬂecne S

_ Art 72 (I) Dlspozztnle prezentuiul capltol se’ aphca S
| urmatoareior categomx de persoane: - o
e ~a) persoanele previzute la art, 472 alm (I) art 4714 alm (1) si
art 434 alin. (4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 )

: pr;wmd Codul admmlstratw cu modzﬁcarﬂe si compietarlle uiterloare _

- - b) persoanele previzute la art. 1 alm (1) pct. 30 care exerczta

| ﬁmctm de ordonator prmc:lpal de credlte pct. 32 si pet. 34; - .

¢) personalul mstm}tlzlor si ‘autoritatilor pubhce inclusiv

'- personalul angajat cu contract md1v1dual de munci, care admmlstreaza |

.-sau implementeaza programe 011 pf@lecte ﬁnantate dm fondun externe sau

~din fonduri bugetare; - Lo S

d) persoanele 1mphcate zn pr{}cesul de evaluare/selecne/aprobare |

a cererilor de finantare, potrivit art, 12 alin. (4) din Ordonanta de urgenta_ i

a Guvemulul nr. 66/2011 prmnd prevemrea constatarea 51 sanct1onarea



- 'nereguhlor aparute in obtmerea si utlhzarea fondurﬁor europene sz/sau a
- fondurilor pubhce nationale aferen‘se aces@:ora aprobata cu ‘modificari si -
-'-_completaﬂ prin Legea nr. 142/2012 cu. mod;ﬁcarzle sz completarﬂe_ -
:ultenoare e R ORETRS RIS U S
o) persenalul mstztutnior si autorltatlior pubhce mcluszv

- personalui angajat cu contract- 1nd1v1dual de munca si personalul angajat )

“ca expert cooptat sau expert in afara organigramei, 1mphcat in procesul de -

- ':: _ _venﬁcare/evaiuare a sohcitarllor de partlclpare/ofertelor depuse in cadrul o
- unei proceduri'de atﬁbuire potr1v1t art. 61 din Legea nr. 98/2016 pnvmd_ S
_achlzltuie pubhce ‘cu modificarile si completarlle ultemoare ‘potrivit -

i art. 74 din Legea nr. 99/2016 przvznd ach1z1tule sectoriale, cu mochﬁcarﬂe_'

e 5'_31 completarlle ulterleare potr1v1t art. 45 dm Legea nr 100/2016 privind

- concesiunile de. Iucran 31 concesumlle de’ servicii, cu modxﬁcarlle i

completaule ultermare inclusiv’ angajat;/fostl angajatl ai autoritatn
' contractante sau ai fummorulul de - servicii de achzzztze 1mphcat in
--procedura de atrlbulre cu autorltatea contractanta i SR
o D persoaneie cu functu de conducere supraveghere si- control _'

functlonan publici sau’ personal contractual din cadrul mstitutnlor sau

o autorltatlior publice, 1rnphcate in ehberarea de autorizatii, acreditarl si

~ licente, cu exceptia. membrilor orgamﬂm de conducere sia personalulul e
Bancii Natlonale a Roméniei; = ) =

_ : g) persoanele care amgura consultanta Jurldlca i reprezentarea 3
- Jurzdica in fata instantelor Judecatoresu a autorltatn sau znstltutlei pubhce_ o

' '-.'11'1 serv;cml careia se aﬂa

: h) persoanele care realzzeaza actlvztatz de audlt pubhc mtern R
' '_potrrvzt Legn nr. 672/2002 przvmd audltul pubhc mtern republ;.cata cu
_'modzﬂcarzle si completarlle ulterioare; SR
1) consilierii - premdenuah st conszhern de stat dm cadrul,_'f_'
Admmlstratiei prezidentiale. g SR s o
R (2) Prevederile alin. (1) nu se aphca personaluluz dm cadrul :
o mstitutulor de aparare ordane publzca §1 51guranta nationald.

SR Art 7 3 (1) Persoaneie prevazute la art. 72 ahn (1) au obhgatxa_ -
sa depuna 0 dec1aratle pe propria raspundere “conform modelelor
. prevazute in anexele nr. 3 si 4, prin care atestd ci au luat cunostingi de" '
- prevederile refemeare la restrictule pre- si pest-anga}are care au legatura _
' cu activititile exercztate sau. care vor fi exermtate in cadrul mst}tut;ez sau
| autentatn pubhce | |



4 B

(2) Declaratxa prevazuta la alm (1) se depune 3
‘a) in termen de 15 zile de la data numlrn/desemnam in funcﬂa |
~..sau demmtatea pubhca ori de la data inceperii activititii; - I
" 'b)in termen de 15 zile de la data incheierii mandatului, ﬁmctiex_ -
S sau a mcetaru actwitatu {)n Ia mcetarea raportulm de serv;c;u/munca o
"dupacaz ' SR P S S :
o (3) Seclara‘ua de la alzn (1) se completeaza si se’ depune in
' .'format electromc certzﬁcata cu semnaturi electromca cahﬁcata sise
- trimite Agentlez exclusw prm mtermedzul e—DAI pﬂn gnja persoanm :
'_responsabﬁe D SRR S R
__ (40 cop1e a declaratlel se depune la compartzmentul de resuz‘se _
- umane din cadrul fiecdrei autoritati sau’ mstltutn publice angajatoare

”pentm afi pastrata la dosarul profesmnal si avuta in vedere la stabilirea :

: _’-atrlbutnlor de serviciu pe care persoanele prevazute la art. 72 alm (1) '

- dupi caz, le pot mdephm le pot indeplini condltzonat sau le este mterms_ G

sdle mdephneasca in cursui perzoadel de reﬂectie

o Art ’/’4 — (1) Autorztatﬂe si mstltutlile pubhce au’ obhga’cla de a - "
- Verlﬁca depunerea de citre persoaneie prevazute la art. 72 alin. (1) aunei
-declaratii pe propﬂa raspundere care si ateste ci ‘au luat cunostinti de o

_res{‘rzctule pre- angajare siau mdzcat anga;atorul sau, dupa caz, angagatom _'

diﬁ uitlmele 12 Juni. . S o o
_ (2)Pe pemoada de reﬂectze si in decursul a 6 Ium dupa ;ncetarea'rj R
'"acestem verificarea respectarii conditiei prevazute la art. 7' alin. (2) se

- realizeaza de institutiile sau autorltatile pubhce m care sunt numlte
'-angajate sau isi desfésoara activitatea. - ' : - o
_ (3 in {:azul prlm~mmlstmlu1 51 al mimstrzlor deciaratla pmvmd :
o restnctnle pre angajare se depune la Cancelaria Prlm—Mmlstrulux .
: (4) In scopul asigurarii- transparentei fara a aduce atmgere
- 'prevederlior art. 72 alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
'pentru as1gurarea transparentel in exerc:ltarea demnitatilor pubhce a.
functiilor publzce si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea

: comptlez cu modlﬁcarlle si completarﬂe ultenoare in conmderarea o

 circumstantelor personale categornle de persoane prevazute Ia art. 7alin. (1),
cu exceptla prim-ministrului, se abtin de la activititile de supraveghere
~control si incheierea de contracte in condztule previzute la art. 7' alin. (2)
cu angajatorul anterlor persoana Jurldica de drept privat. Abtmerea se
| depune la persoana sau structura responsablia privind restrictiile pre- i
post-anga;are care o transmzte cu propamerea de desemnare a unui



o miocmtor dupa caz pnm mmlstrulul sau superzorulul 1erarh;c m masura
Vmcareemsta ' : = - . AREP T

| Art ’75 - (i) Persoanele prevazute la art 72 ahn (1) depun' |
B declaraua prevazuta la art. 73 alin. (2) lit. b) la institutia sau autoritatea
publica 1 in care si-au exercitat demnitatea, functia sau si-au desfisurat .
g 'actwltatea care le pune Ia dispozztze hsta act1v1tat110r derulate in ultlmele :
12 luni. - - SETR | e
' (2) Declax'atxa post anga;are a pnm—mmlstrulul se depune la

'_ 'Cance}arza Prlm—Mmlstruiui iar ale mlmsf:rﬁor la mlmsterul pe ¢ care l—au" S

(3) Llsta act1v1tat1lor prevazuta }a alm (1) se mtocmeste de'

Epers;oana 'sau - structura responsablla prwmd restrictiile pre- si

post- angajare prevazuta ‘la art. 76 individualizat, ‘pentru ﬁecare dintre
persoanele prevazute la art. 7 ahn (D), ﬁe pe baza figei postuim s prm_ S
~consultarea sefului ierarhic supenor fie, in cazul membrﬂor Guvernuluisi .

al conducatorﬂor celorlalte organe de - spemahtate ale adrnmzstratlel P

pubhce pe baza protocoiulu; de predare-pmmre mtocmlt de acestia ia_ o

- expirarea mandatulul conform legii.

| 4) In cazul in care persoanele prevazute la art. 72 alm (1) mcep
-desfésurarea unei - activititi - “profesionale, cu titlu remunerat ‘sau

- neremunerat, in cadrul unei persoane juridice de drept privat in perioada -

| '_'de reﬂectze au obhgana de a inregistra, in- 15 zﬂe prin mtermedzul_'_*'
_persoanei - sau - structurii responsabﬂe prlvmd restrictiile “pre- .

. -post—angajare dln cadrul institutiei sau autoritatii pubhce in care si- au' o

~exercitat functia sau demnitatea pubhca ori si-au desfésurat activitatea, o~
declaratle in format -electronic, certlﬁcata cu semnatura electronicd

| .-‘._cahﬁcata pe platfoxma Agent1e1 exclusw prin mtermedlul e-DA,

 conform careia activititile ce urmeaziia ﬁ derulate nu se suprapun sau nu -

znterfereaza dm perspectlva atrlbutnlor cu hsta activitdtilor derulate In’
'ultlmele 12 lum in cadrul autorittii sau institutiei pubhce neﬁmd de
naturd a afecta climatul de transparenta si impartialitate in relatia dmtre

' autorltatlle si mst1tut11£e pubhce si persoana Jurldlca de drept prwat |

| | Art 76 %(I)In vederea aphcam prevederlior art. 7“ $i7°, ﬁecare o
. autorltate sau institutie pubhca are obligatia de a desemna prm act
~ administrativ al conducatorului autoritatii/institutiei, 0 persc)ana sau o

" structura responsabzla cu urmatoarele atmbutn ' '



a) mformeaza persoaneie prevazute Ia art 72 alzn (1) cu prwaref- SRR

'_ la obhgatza depunerzi declaratiilor;

b) primeste i mregzstreaza declaratn}e depuse in temeiul art 74 "

-_'alm (I) sl 1ndephne§te formalitatile de inregistrare, pe platforma e- DAI :
Ca dcclaratzllor depuse de persoaneie previzute la art. 72 alin. (1); B
.  ©) verificd continutul declaratiei prevazute la art. 73 alin. (2) ht a) in .
:termen ‘de ‘maximum 5 zile luctitoare de la primire, dar nu mai tirziu

) de 3 zile lucrateare de la data actualizarii figei p{)stului conform -

L declarat1e1 prevazute la art, 7° alin. (2) lit. a) in cazul In care atributnle
7 sunt stabilite prin. acte admmzstratwe temlenul de 5 zﬂe curge de Ia data’_' '
- 'emltern acestor acte; R -

d) verifica, la 1ncetarea raportulm de munca de serv;cm sau aﬂ_ L

: :_mandatulm depunerea deciarat;ei prevazute la art. 73 alin. {0)) lit. b)
i ) gestloneaza no‘uﬁcarlle prwmd abtmerea de la acnvﬁati m"
relatie cu ‘persoana }urzdlca de drept privat, in temeiul art. 74 ahn (4) si

T e e

“'_.mamteaza conducitorului autorztatu/mstltutiei pubhce propunerea de e

'-'desemnare a unui inlocuitor; - _ Y
L ) intocmeste ‘si comumca declarantulul la momentui mcetaru g
"_-functle; mandatulul sau incetarii activitatii, lista act1v1tatllor desfésurate |
~in ultimele 12 lum conform art. 75 ahn (3), elaborata in consultare cu -
o seﬁﬂ zerarhic al persoanei in cauza, in misura in care exzsta 3 o

' g) przmeste si analizeaza notlﬁcarile S :
_ “h) mreglstreaza declaratla prevazuta la art. 7 ahn (4) m foz‘mat B
eleotmmc pe platforma Agentzez exclusiv prin mterrnedml e-DAI;

i) transmite Agentiei o sesizare motivati refemtoare la persoanele SR

. care ﬁe nu au. depus declaratiile previzute la art. 7° alm 4, fie acestea: o
sunt depuse cu incilcarea art. 7° alin. (4), in ceea ce przveste aCtivitétile _
~ desfasurate -in’ cadrul ‘persoanei_juridice de drept privat; sesizarea se
. 'transmite in cel mult 3 zile lucritoare de la momentul constatirii in prlmui o

~caz si in cel mult 20 de zﬂe de la data depuneru declaratlel conform art. 75 :
f._’ahn (4) in al doalea caz S : SR
j) asigura incarcarea pe platforma e- DAI a declaratuler prevazute L
| _'_:1a art 73 alin. (2) lit. b) szanotzﬁcarzlor B - SRR
__ - k) transmite Agennez datele si mformatnle prevazute de lege in

. vederea afisarii statistlcﬂor _ : = Lo

| - (2) Persoana sau structura desemnata actioneaza in condltu de'

_1mpart1ahtate si - conﬁdenﬂahtate avand acces la mformatnie si

documentele necesare pentru cxercitarea atributiilor ce i revin, cu

_respectarea prevedemlor prlvmd protectla dateior cu caracter personal ”



_.:iahn (1) lit. ).

2 Artlcaiu! 8 se modlfica s1 va avea urmatorui cuprins._ o

LAt 8= (1) Scopul Agentlel este as;gurarea mtegrltatiz in o
_'exercztarea demm’satzlor 81 functnlor pubhce §1- prevenirea coruptlel o
- institutionale, prln exercitarea - de responsabilztatz in evaluarea

"declaratnlor de avere, a datelor si znformatulor privind: averea, precum si
‘a modlﬁcarﬂor patrzmomale mtervemte a zncompatlblhtatﬂor si a

. conﬂlcteler de interese potentiaie in care se pot afla persoanele prevazute R

. -la art 1,pe perxoada zndephmru functiilor si demnititilor publice.

(2 Agentza amgura Ver1ﬁcarea respectam resmctui{)r pre¥ sz'fj L

| -p(}st~angajare la care sunt supuse persoanele prevazute la art. 72 alin. (n,

~ lasesizarea motivata a autoritatﬂor si msﬁtutnlor pubhce prevazute la art 76_ SR

B 3) In mdephmrea scopulul prevazut Ia ahn (1) si (2) Agen‘aa |
o poate dezvolta relatii de colaborare prm znchezerea de protocoale cu'f
~ entitati dzn tara sau din striinatate. R 5 - e
. (4) Activitatea de evaluare efectuata de ;nspectom de mtegr;,tate"
. “din- cadrul Agentiel se desfasoari cu privire la situatia averii existente pe

. durata exercitarii demmtatzlor si functiilor pubhce a conﬂlctelor de

interese si a mcompatzblhtatﬂor precum si-a- restr;ctulor pre- si

> post»angajare conform prevederllor prezentel legi, care se completeaza. -
cu dlSpGthEﬂe actelor normative in vigoare, . _ : SRR
(5 Prmc;puie dupi care se desfésoara actwltatea de evaiuare _'

- sunt 1egahtatea confidentialitatea, impartialitatea, mdependenta operanonala o

 celeritatea, buna admlmstrare dreptul la aparare precum si prezumtla'_'f |
dobandzrn hczte aaverii.” S Sl

3 Articolul 1(} se modlfica 51 va avea urmatomi cuprlns. .

act1v1tat1 _ . . : _
S a) prlmesc colecteaza centrahzeaza 51 proceseaza date si

SHAIL 10 = (1) Inspectom de ;ntegritate desfﬁsoara urmatoarele _' o

| mformam cu privire la sztuatla averii exzstente pe durata exerc1tam_ SR

demmtatllor si functiilor publice, a incompatibilitatilor si a conflictelor de
_interese prwmd pelsoanele care ocupa functii sau demnitati pubhce sia

restrlctnlor pre- si post—angaj are la care sunt supuse persoaneie prevazute S

la art. 7’2 alin, (1); - -
: b) evalueaza declaratnle de avere declaratu}e de mterese 31

_Vemﬁca si monltorlzeaza respectarea restrictlﬂor pre~ si post~angajare in

- institutiile si autoritatile publice din oficm sau la sesizarea motivatd a |
' autorztatllor s mstztutulor pubhce prevazute la art. 74 alm (2)



_ c) efectueaza controiul depunern la termen a declaratulor de
avere sia declaratuior de m’{erese de catre persoanele prevazute de__-

. .'._prezenta Iege = : S : I
d) evalueaza | m cond1tnle prezentulm capztol dzferentele

-__semmﬁcatlve in sensul prevederﬂor art. - 18, - dintre modzﬁcarlie"_

o intervenite in avere pe durata exercitirii demmtatﬂ{)r §1 functiﬂor pubhce S

st vemturile realizate 1 in aceeasi perloada SRR :
ey evalueaza conflicte de. mterese sau mcompatlbzhtatz ale
' '_'persoanelor care ocupd demnltati sau functu pubhce R
o -~ f) intocmesc rapoarte de evaluare in cazul in care, in urma'
'_evaluam 1dent1ﬂca elemente de mcalcare a Iegzslatlel przvznd regimu} __

- declardrii- averii, al conflictelor de’ 1nterese al: mcompatzbilztatilor al_:*"-_' i
~ restrictiilor pre- si pOSt‘angaJﬂfe ‘precum $1 dupa caz, a legzsiatlel S
-dlsmplmare contraveﬂtionale sau penaie L R

g) in exer01tarea ambntnlor referztoare la respectarea restrzctnier -
RS 'pre- si postangajare constatd si aphca la sesizarea motwata a autorltatﬂor 51 S
_'msututnlor publice, sanctmm}e pentru contraventiile prevazute la art. 291 £
_ ~h) aplica - sanctmmle st 1au masurlle prevazute de 1ege m'ﬁ "
'_competenta acestora; s % - R
R 1) orgamzeaza per;odlc actzwtatl de mformare pubhca cu przvzre
. .'-la restnctule pre st postnanga}are i o S

o _}) aSIgura ms‘ermrea persoanelor desemnate pentru verlﬁcarea r
restmctulor pre- si post—angajare si elaboreaza mdruman rnetodologlce o

. rpentru mstltutule si autoritatile pubhce 31 amgura sprzjzmrea acestora m i

: '_'stabilzrea procedunlor de verificare. N : .
. (2): Sanctuzmle pentru contraventlzle prevazute la art, 29i alin (1) g
s (3) se aphca in baza unui proces-verbal ‘Prin derogare dela preveder;le

- Ordonantei Guvernulm -2/2001" prwmd regnnui Juridic al_”_'_"_'

: .contraventnlor aprobata cu modiﬁcarz si completari prin Legea -
nr. 180/2002, cu modlﬁcarﬂe si completarale ukeﬂoare sanctiunile pentru -

_'contraventule prevazute la art. 291 ahn (2) se aphca prm raportui de__-

_evaluare o - - o

4. Dupa artlcoiul 10 se 1ntroduce un nou artlcol art IO* cu -
urmatoru! cuprins: |
L, Art. 10 w(i) in anahza seszzarn potmnt art 76 ahn (I) ht 1) _

: -sunt avute m vedere urmatoareie crlteru na’{ura act1v1tat11 dln perspectiva -
suprapunerii noﬂor atr;butn ‘exercitate in cadrul persoanei juridice de
_ drept prlvat cu ceie exercltate anterzor gradul de 1mphcare in actwltatﬂe



o relevante pentru domemul evaluat calztatea detmuta in cadrui actmtatn'_ .

'derulate si aria geograﬁca in care persoanelor prevazute laart. 72alin. (1) __
le poate fi afectata mdependenta ob;ecthtatea si 1mpartlalitatea in raport R
oeu atnbutnle pe care le-au mdephmt anterior.’ . L

(2) Cmemlor 1i se alocd un punctaj de la 0 la 3 sau de la 1 la' L

3, ce rezuita din’i msumarea mveluiuz celor patru criterii.

(3 Punctajui pentru fiecare criteriu va fi alocat, coroborat sicu S

_f_hsta act1v1tat1¥0r derulate in ultunele 12 ium m cadrul msmutiel sau
. autorltatn pubhce in functze de: i '

‘a) natura act1v1tat11 desfésurate in raport cu functla sau

e -_derﬁmtatea publici detlnuta Se evalueaza relevanta, complexxtatea 31

:mve}ui de responsabzhtate al actw;tatdor efectzv exercitate, in
: __'_concordanta cu atributiile prevazute in ﬁsa postuluz Scorul acordat este‘.- .

1 1ntre 0si3 puncte astfel | AN - - - SR
. 1.0 puncte — actimtate nereievanta sau féra 1egatura cu functza_ .
:orz demnltatea pubhca vizatd; . SRR : :
i “ii. 1 punct — act1v1tate cu reievanta hmltata si responsabﬂnatz
g _' il 2 puncte — actwﬂ’ate reievanta cu responsabzhtatz medu -
'conforme atrlbutnlor generale ale functiel/demmtatn -

iv. 3 puﬂcte acthtate cu relevanta majora caracterlzata prm___; .

'responsab;l},tati semmﬁcatwe 51 1mpact dlrect asupra decmﬂor pohtlcﬁor L
' sau functlonam mstltutlei - fl o
_ b) gradul de 1rnphcare in actwitati}e relevante pentru domemul .
| evaluat | IR N BT .
' 10 puncte - persoana evaluata nu a fost 1mphcata in mczo

BTN act1v1tate relevanta

B (R § punct — 1mphcare punctuala hmltata }a o smgura
 activitate; L L
BT 111 2 puncte -~ zmpl;care in mai multe actlvztatz distmcte '
_.desfésurate pe parcursul unei penoade determinate; RN o
. iv. 3 puncte — implicare constanti, sustmuia si cu caracter B
_recurent peo perzoada semmficatwa de timp; R
c) cahtatea detmuta in cadrul act1v1tatn
i, 1 punct — personal de executie; .
1.2 puncte — persoand cu functie pubhca de conducere _ _
: i 3puncte—mait functlonar pubhc sau persoana care exercﬂ:a'
0 functze de demnltate pubkca ' : :



d) aria geograﬁca :
- 1.0 puncte ~ neaphcabil = I
il punct — atributii exercnate la mvel Iocallmumc;pal
. iii. 2 puncte — atributii exercitate la nivel judetean; -
- iv.3 puncte — atributu exercitate la nivel central, -
(4) in situatia Tn care sunt 1nc1dente mai multe elemente ale 1 unui-

o -criteriu sevaluain considerare punctagul cel mai mare, fﬁra ase proceda o

Ia un cumul in interiorul criteriului. S |

S (5) Stabilirea incilcirii ~sau a2 nezncalcarn restnctnlor RN
- -.-post angajare se reahzeaza prm cumul arltmetlc ai cmternlor prevazute la

alm A), dupa cum urmeaza:

S a) se constati’ ca actwﬂatea desfésurata in: cadrul persoanei i
| Jurzdzce de drept privat nu poate aduce atingere climatulm de iransparenta TR

L st integrltate in relatia dmtre autoritatea sau mstltutla pubhca 31 persoana T
X }undma de drept prlvat —-i -4 puncte; : 2o .
: b) se constatd c4 existi pombzhtatea ca,in anumlte condltn sa ﬁe

R adusa atmgere chmatulm de transpaz:enta si mtegrltate in reia’na dmtre

| - autorztatea sau mstitutia publzca s persoana Jurzdzca de drept prwat 5-9 B
B puncte SRR : o : S
c) se constata ca, prln act1v1tatea desfﬁsura{“a in cadrul persoanel '

| jurldlce de drept privat, solicitantul poate aduce atmgere intereselor

R .legltlme ale autorztatn sau msututlez pubhce - mal mare sau egal cu 10 -
(6) in cazui prevazut Ia ahn (5) ht b) Agentza poate mterzwe ;

o '-de:sfésurarea actlvztam sau poate stablh hmite m desﬁsisurarea m_ L

-\_,-¢.

~ sau mstltutlel publ;ce | - SIORES -

R () In cazul prevazut la alm (5) lit c), Agentza 1nterz1ce_ _
- desfésurarea activititii. SRR - :

(8 Raportul de evaluare se 1ntocmeste si se comumca in termen -

de max1mum 30 de zile de la sesizare. = . o : S

(9) Prin necomunicarea raportului in cadrul temlenulul de 30 zﬂe

o -persoanei v1zate se conmdera actzvztate desfésurata conform alm (5) ht a) .

. _ 5 La artlcolui 13 dupa allneatul (2) se mtroduce un nou o
| almeat alin. (3), cu urmitorul Cllpl‘lBS‘ . RTINS
: ,,(3) Dispozitiile alin. (1) si (2) se aplics, in mod corespunzator
sl proceduru de verificare a respectarli restrzctnler pre-n si post angaj are in
mstztu’sule sl autoritatile pubhce - :



L . 6 La articolnl 2() almeatul (I) se . med:ﬁca si. va avea'_
'._-'umlatorui cuprlnS° R : R

CArt 20, - (D) Daca in urma evaluarn declaratle; de mterese a

B ﬂ-decl&ratnlor pmvmd restrlctule pre-si post—angajare precum sia altor date'

o si informatii, inspectorul de integritate identifica elemente in sensul .

I3 L

' -'_'eX1stentei unul conﬂ1ct de mterese sau a unei 1ncompat1b1htat1 sau a L
nerespectarn restrlctnlor pre- sau post-angajare ‘informeaza - despre ERCRE
“aceasta persoana in cauza §1 are obhga‘aa de ao mvzta pentru a prezenta S

(R un punct de Vedere

_ 7 La articolul 21 aimeatul (3) se moélfica s; Va avea': :
'urmatorui cuprins: : L -

»(3) Raportul de evaluare va avea urmatorul cuprms o i L

' a)partea descrlptiva a situatiei de fapt

___'fost exprimat; - e 2
) evaiuarea elementelor de conﬁlct de mterese de'

b) punctul de Vedere al perscanei Supuse evaluam daca acesta a '_ |

mcompaﬁblhtate sau refentoare la mcalcarea restrzctulor pre- Sau o

' p{}st—angajare _
B - d) concluzn
_e) Sanctlunea. ”

. 8. La artzcolul 22 aimeaml (1) se modlﬁca 31 va avea”:.
o urmatoral cuprlns. o L : S _
. ,,Art 22~ (1) Persoana care face obiectul evaluam poate_‘ :

B contesta raportul de evaluare a conflictului de mterese a mcompatibllztatu T
e OI’}. a incalcarii restrictiilor pre-si post«angajare intermen de 15 zilede la *
si przmirea acestula la instanta de contencms admlmstratlv competenta

| 9 Dupa artlcoiul 29 se introduce un nou articoi art 291 cu .
_-urmatorul cuprins: N o . =

ATt 291 (1) Nemdephmrea de citre persoanele prevazute Ia o

o art 72 alin. (1) a obhgat;ei de depunere a declaratiei prevazute la art. 7°
| _alm (1) constituie contraventle si se sanct10neaza cu amenda de la 2. (}00
'_'1611310000161 SRR - SR

' {(2) Fapta persoanez prevazute ia art. 7"2 alm (1) de a desfésura )
s act;vzta‘;z profesxonaie cu titlu remunerat sau neremunerat, la o persoand -

E Jundlca de drept przvat fara depunerea deciaratlel prevazute laart. 7° alin. (4) :
~ sau ulterior comunicdrii unui raport potrivit art. 10! alin. (8) ori cu



o _mcalcarea restrzc‘;nlor prevazute in raportui emls potrwlt art 1{)1 alin (8) g

i '.consmuie contraven’gle §1 se sanc‘;ioneaza cu amenda de la 2 {}OO lel Ia:'-_ o

~100000ei. i |
S (3) Nerespectarea de catre mstztut;ule §1 autorlta‘glie pubhce
ultenor unui termen de 12 lunl de la intrarea in vigoare a Legii pentru

- modificarea’ si compietarea unor acte norma’{we in domemul 1ntegr1tat11 '

a obhgauel prevazute la-art. 76 de a desemna persoane sau structuri -

. responsabile privind restr;c!;nile pre- si post—angajare se sanci,'loneaza cu . '.
ol _amencia de ia 2 OOO iel }a 10. 000 161 5 "

IS 10 Dupa artlcoiul 32 se mtroduce un nou art;col art 321 cu_ _'
o urmatorui cuprins: - B
o RArt 321 (1) Incepand cu anul 2027 mstmmde $i: autor;tame G
S "pubhce prevazute 1a art.74 alin. (2) transmit Agentiei, pana la datade 31~

- ianuarie, informatii - referztoare la’ numarul deciaratnlor 31 nouﬁcarilor R

.f{)rmulate in anul anterior.

@ Agerma P ubhca. anual pe pagma de mtemet a mstztutlm i

'-statlstzcl ‘privind numarul mcalcarzlor restrictiilor pre- si post—anga_]are

numarul notificarilor, al rapoartelor de evaluare/proceseior-verbale de

: 'constatare a contraventulor ramase definitive fie prin necontestare fieca

- urmare a hotararn Judecatorestz in cazul contestam precum si numami RS

5 t1pu1 si cuantumui sanc’slumler aplicate.”

. ﬁ Art.u;,.olﬁl 38 se xﬁodlﬁcé .33 va avea urrﬁétorul cuprms. '_

: tlége d

Sk 12 Dupa ane.xa. m'. 2 se lntrodu.c doua néi anexe, anexele.f_ y
' __nr. 3 si 4 avand contmutul prevazut in anexele nr. 1 si2 Ia prezenta

'lege

Art II ~ Ordc;nanta de urgenta a Guvemuiui nr. 57/2019 pmqnd |

o, Art. 38 = Anexele nr 1-4 fac parte mtegranta dln prezenta'. i

':_Codui admimstrativ pubhcata in Monitorul Oﬁc:lal al Romaéniei, Partea ],

nr. 555 din 5 julie 2019, cu modiﬂcarﬂe si compietarﬂe ulterloare se.
: modlﬁca Sl se compieteaza dupa cum urmeaza: :



1 La art:colul 478 ahneatul (I), dupa litera e) se mtrodﬁce 0 i

o _'noua lztera, lit. e Y, cu 3rmatoml cuprins: R SRR
el pentru persoana jurxdica de drept prwat Ia care persoaneief

: _prevazute la art. 472 alin. (1) intentioneaza, la 1nchezerea mandatulm si

o desfésoare 0 act1v1tate cu tltiu remunerat sau neremunerat

et 2 Bz:pa art:coiul 471“ se mtroduce un nou articoi art 4715”_ |
| _cu urmaterul cuprms. L S o -

L ,,Art 4’715 Restnciil ia lnchelerea mandatulul satz mcetarea' SRR

- :_'.actwltatn A S SR - ST
B (1) In cursul perloadel de reﬂectle prevazute Ia art T aim (4)
”_-dm Legea nr. 176/2010 cu modzﬁcarﬂe si completarﬂe ultenoare'_

5 .'-persoaneior prevazute ia art. 472 ahn (1) si art 4714 1Hl (1) }e este'__.' R

. 5 mterzzs

- ‘neremunerat, pentru persoanele fizice sau juridice cu care institutia sau
_’autorltatea pubhca a incheiat, in perioada exercitarii mandatuim sau.a -

- a) sa desfésoare actlwtatl profeswnale cu tztlu remunerat sau L

- activitatii, raporturi Jurzdlce contractuale, in ultzmeie 12 luni anterioare ~
" "mcheleru mandatului sau incetirii activitatii ori sa acorde consultanta R
. acestor persoane sub sanctiunea incetdrii de dreptacontractulux demuncd
~ sau a altor t1pur1 de contracte mcheiate cu aceste persoane in Vederea' L

: desfe’tsuram de activitati profesmnale SR L .
- b) sd preia 0 funct;e de membru al organuim de conducere sau de_' B

ﬂsupraveghere al unei mtreprmdeﬂ publice sau persoane jurzdice fard scop s

: lucrativ, in sensul Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si

fundatii, aprobata cu modificari si completarl prin Legea nr. 246/2005, cu i

. '._modlﬁcanle si completarile ulterioare, care a intrat in sfera sa de

_competentd, in care aceste persoane si-au desfésurat activitatea in ultimele
12 luni anterloare mchelern mandatulm sau mcetarn activitatii;

_ c) sa deruleze activitati, in calitate de persoane terte, aStfel cum
unt deﬁmte la art. 4711 alin. (2) ce pot mﬂuenta luarea unei decizii, in

~ cadrul autorltatllor sau znstltutnlor ‘publice in care si-au desfasurat

'actlvztatea in ultimele 12 Ium antenoare mchelern mandatulm sau'

mcetarn act1v1tat11 AL R S S b
_ d) s detina actlunz sau pam so(:iale la 0 soc1etate aﬂata in

'Coordonarea subordmea sau sub autentatea institutiei sau a’ autontatu'

- publice in care si-au desféwrat actlvztatea in uItlmele 12 ium anterioare :

o ’mchelern mandatuim sau mcetam actlwtatli R - |



(2) Constatarea si aphcarea sanctlumlor pentru nerespectarea o

- - obhgamlor prevazute la alin. (1) se fac in conditiile prevazute de Legeaf o
oo, 176/2010 cu mod1ﬁcarde 81 completanle ulterloare L

ERR 3 Dupa artlcolul 230 se mtroduce un nou artu:{)i art 2301 '
"cu urmaioml cuprmS' S : SRR AN 3 SRSt
S LA 2300 Restrlctn }a znche:erea mandatuiul | -
(D In cursul penoadez de reflectie prevazute la art. 7! ahn (4)

“din Legea r. 176/2010, cu modlﬁcarlie si completirile ulterioare,

"_persoanelor care au detmut functii de demmtate publica la nivel local si

" au exercitat functia de ordonator pi’IﬂCipal de credlte in ultlmele 12 lunl
mamtea mchelem mandatulw le este 1nter21s -

------

' .neremunerat in cadrul unor persoane Jundlce de drept przvat care au v

. beneficiat, in ultimele 12 luni anterioare Aincheierii mandatului, de o
".contracte finantari, subventu acordate de autorztatea pubhca iocala dln o

"care au facut parte; . | . RO
SR b) sd reprezmte in orice forma mteresele unor persoane ﬁmce'
S Sau _]undme in fata autoritatii pubhce locale din cadrul careia au. :{écut o

:-parte in scopul obtmem de autorizatii, hcente contracte; - L
S ) sd feloseasca mf{)rmatn ‘care nu sunt destmate pubhcitatu B

; '-”_dobandlte in exerc;tarea funct1e1 entru obtmerea de foloase mater;aie '
o BY
2 pentm sine ori pentru alte persoane. e EERE o
S - (2) Prin sintagma reprezentare sub orzce forma se mtelege

o .actiunea in numele sau in favaarea unei persoane fizice sau juridice,

mdlferent de modahtatea prm care se - reahzeaza acest lucm respectzv o
_reprezentare juridica, economica sau administrativa. L

- (3) Constatarea si aphcarea sanctiunilor pentru nerespectarea'_ﬁ-_'_'_'__'
-restrlctlﬂor prevazute Ia ahn (1) se fac in cond1tnle prevazute de Legea

'nr 176/201{) cu modiﬁcamle si completarlle ulterloare

IR 4 La articolul 368 dupa iltera ;) se :ntmduce o noui l;tera, '

“lit. k), cu urmitorul cuprins: S
_ k) onestitate si prudenti prlvmd acceptarea anumltor functu sau
‘beneficii la incetarea functiei publice sau a raportuim de munci, principiu -
‘potrivit cdruia persoanele ale caror mandate sau functii inceteaza trebuie
s mamfeste rezerve in desfasurarea unor noi ac’uwtatz profeswnaie care
au iegatura cu atrlbutnie anterloare §1 care pot genera cenﬁlcte de
| _'znterese ' -



5 La artlcolai 434 almeatul (3) se mod:fica si va avea T

B urmatoml cuprins: .
_ : ,,(3) Prevederile alm (2) se aphca si dupa mcetarea raportulm de_ S
serviciu, pentru o perioada de 12 lum daca dlspozﬂule dm legl specnale ey

- " nu prevad alte termene

o 6 La artlcoiui 434 dupa alineatul (3) se mtroduce un nea
' _almeat alin. (4), cu urmiitorul cuprins: S R
SRR ,,(4) Dupa incetarea raportului de. servzcu; functlonarulul pubhc L

i este interzis .sa desfésoare 0 actmtate profeszonala cu t1t1u remunerat S
_' _sau neremunerat in cadrul unui angagator persoana 3ur1dlca de drept Dy
"prlvat sau si-i acorde consultanta de spemahtate daca pe perxoada de12 .~

~ luni anterior mcetarn functiei publice, atributiile sale au fost. legate de

: 'supravegherea sau controlui activitatilor respectivelor persoane juridice.-

. 'Restrzctza se aphca peo perloada de 12 Tuni, dlspozztlﬂe art. 8 din Legea e .

nr. 176/2010, cu modificarile si completarﬂe ulterloare urmand a ﬁ

o 'aphcate in mod corespunzator

Arfﬁ III - Supa articolul 4 dm Legea nr. 47/1994 prlvznd': .. :
' _servmnle “din- subordinea Presedmteiui Romamel repubhcata in. o
- Momterul Oﬁc:lai al Romame1 Partea I, nr. 372 dm }8 maz 2017 Se':_-__ e

:mtroduce un nou art;coi art. 4, cu urmitorul cuprins: - | o
e LAt 4L - (1) in cursul perloadm de reflectie; prevazute 13 art 7 1._

X f'_'-eihn '(4) din Legea nr. 176/2010 privind mtegntatea in exercitarea ~

- functiilor si demnitatilor pubhce pentru modificarea si completarea Legﬂ o
nr.. 144/2007 prlvmd infiintarea, orgamzarea si functmnarea Agentiei
‘ :Natmnale de Integrltate precum §i pentru m0d1ﬁcarea si compietarea

" altor acte normative, cu modificarile st completarlie ultenoare
consﬂwrxior premdentlah si consilierilor de stat le este interzis: .

- a) si desfisoare activitati profesmnale cu titln remunefat sau
'neremunerat pentru persoanele fizice sau juridice cu care Adm;mstratza

~ prezidentiald a incheiat, in perioada  exercitirii mandatului sau a

~ activititii, raporturi 3ur1dlce contractuale in ultimele 12 luni anterloare R
incetdrii mandatului, sau si acorde consultantd acestor persoane, sub o

sanctmnea incetdrii de drept a contractu}uz de munci sau a altor tzpurl de

confracte znchelate cu aceste’ persoane m Vederea desﬁlsuraru de act1v1tatz
Profesmna}e - S A | SR IR

b) sa deruleze actlvztatl in cahtate de persoane terte astfel cum' _

o sunt deﬁmte Ia art. 47“ alm ) dln Ordonanta de urgen’{a a Guvemuluz o



16 o R

oo 57/2019 prlvmd Codul admmlstratzv cu modiﬁcarlle si completarlle i .
' -.ulterioare ce pot influenta luarea unei- decmu in cadrul Admmlstrauez R

-.premdent;ale in legiturd cu activitatea desfésurata in ultimele 12 Ium RN

o anterloare mchelerli mandatuim Sau mcetarn actwltatn _ S
: (2) Constatarea si aphcarea sanctiumior pentru nerespectarea -
. obhgatnlor prevazute la ahn (1) se fac in condmﬂe prevazute de Legea |

~mr. 1’76/2()10 cu modlﬁcanle si completarﬂe ulterloare | |

Art IV (1) In cursul per10ade1 de reﬂectle p1 evazute la art ’?1 :

.:_”.-alm (4) din Legea nr. 176/2{)10 pnvmd integritatea in exercn"a}:ea .
| -'ffunctulor si demmtatzlor pubhce pentru modlﬁcarea si compietarea Legii e

nr. 144/2007 pnvmd mﬁlntarea {)rgamzarea si functionarea Agentiei

_."Nationale de Integritate, precum si pentru modlﬁcarea si completarea - B
“altor acte - ‘normative, - cu modificarile - si completamle ulterioare, =

o perseanelor care, in uiﬂmele 12 funi anterioare incetarii raporturﬂor de
_ munca sau de serviciu, au exerc1tat atnbutn prlvmd evaluarea aprobarea Y

.....

a) sa- desﬁtsoare act1v1tat1 profeszonale cu uﬂu remunerat sau L

neremunerat, in favoarea oricarei persoane ﬁz;ce sau Jurldlce care a fost -
. beneﬁmarul autori,zamlor acreditérilor sau licentelor respective;

~b) sd par‘uczpe in orice calitate, 1a redactarea depunei‘ea ori R

: sustmerea cererilor de autorlzare acredxtare sau 11cent1ere in fata aceleiasi
:_autorztatl sau: lnstltutu pubhce in cadrul careia si-a exermtat atributnle

(2) Constatarea si aphcarea sanctzumior pentru nerespectarea RS
: '{}bllgatnlor previzute la alin, (1) se fac in condltxzie prevazute de Legea'_ o

.'nr 176/2010 cu modlﬁcanle si compietarﬂe ultemoare S

Art V (1) Censmerul de etzca deserrmat potrivzt dlSPOZEtI 1}01_ B e

art. 451 din Ordonanta de urgentia Guvernuluz nt. 57/2019 privind Codui e

“_"admimstrativ cu . modlﬁcarlle si compietarzle ulterloare asigurd

- indrumarea persoanelor prevazute la art. 7% alin. (1) dm Legea

o onr. 176/2010 privind mtegrltatea in exerc1tarea functnior si demnitatilor
: publzce pentru modificarea’si completarea Legu nr. 144/200’7 prlvmd_ .
“infiintarea, orgam:z:area s functlenarea ‘Agentiei Natzonale de Integrztate

. precum si. pentru modificarea s completarea aito;: acte normatwe ‘cu
: modificarile si- cornpletarﬂe ulterloare din oficiu, la data numirii in

functie ‘sau ‘a Incetdrii- raportulm de serviciu ori a raportului de

'_'-_munca/actzwtatu dupa caz cu sprljlnul consﬂiemlul de mtegrltate ;



(2) Indrumarea prevazuta Ia alm (I) se reahzeaza prm i

| '~ a) informarea persoanelor previzute la art. 72 alin. o din Legéa L |
. 176/2010 cu modificarile si completarile ulterioare, in legatura cu -

_'restrlctnie pre- si post—angajare in mstltutnle si auterltatlle pubhce

S '-mformarea se realizeazi dm oﬁcm 31 la cerere;

~b) conszherea persoanelor prevazute la art. 7 alm (}) dm Legea_' B

"m’ 176/2010 cu modificarile si completarﬂe ulterloare in legamra cu T

- restrictiile pre- s post—angajare in mstltutnie si autorztatﬂe pubhce e

._-_consﬂlerea se reahzeaza la cerere. o - Sa
' (3) Consilierul de etica are obhgatla de a pastra conﬁdentlahtatea'

= -_r'__cu przvn"e la datele, informatiile - si contmutul conmherlz oferlte 111' RETRC
_.-condztlzle prevazute la alm (2) ht b) GOSN - -

Art VI ~ La artlcoiul 94 dm Legea nr. 161/2003 prlvmd unele_ L

2 HlaSlll'I pentru amgurarea trarisparentei in exercitarea demmtaﬂlor publice,

a functlzlor Jpublice 'si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea i
coruptiei, publicati in Monztorul Oﬁmal al Romaniei, Partea I, nr. 279 dm

21 aprlhe 2003 cu modlﬁcarile si completarﬂe ultenoare almeatul (3) se B

. abroga

o | Art. VII - (1) In termen de 90 de z1Ie de la data mtram in
L '-Vlgoare a prezentel Ieg1 autorltat;le si mstltutule pubhce cu atributii in L

~ implementarea sa au obhgana eiaborarn prm acte mterne a procedunior' o
i _przvmd restrictiile pre- si post—angajare - - - o

(2) Slspozn:ule prezentel leg1 Se aphca la data mceperu: '

. ;_éxercztam mandatului, numirii in functie sauacontractulul individual de -
‘muncd, pentru persoanele prevazute la art. 7% alin. (1) din Legea

nr. 176/2010 pnvmd integritatea in exercitarea functiilor si demmtatﬂor]i |

: '_"'pubhce ‘pentru modificarea si compietarea Legii nr. 144/2007 privind

~infiintarea, orgamzarea sl functionarea Agentiei Nationale de Integritate .

~ precum si pentru modificarea si campietarea altor acte normative, cu -

‘modificarile - s1- completariie uiter;oare cu respectarea prmczpzulul
’neretroactzmtatu legii cwﬂe _ :

(3) in Vederea amgurarn respectam legzsla‘{;ei pre- Si_
”post—angaj are, presedmtele Agentiei Natlonale de Integritate desemneaza '_

_prin ordin, mspectom de integritate cu atnbutu speczﬁce in gestlonarea_ o

.'restrlctulor pre- si post-angajare. - | o
. -4 in termen de 90 de zile de la data intrarii in Vigoare a prezentei
L _Iegl presedmtele Agentzel Nanonaie de Integrltate va aproba prm ordm _



AN procedura de transmltere prm e-—DAI adeciaratm prevazute la aﬁ 73 alm (1) SRR

sia notificrii prevazute la art. 75 alin. (1) din’ Legea nr. 176/2010 cu -
-~ modificarile §i. compietarlle ulterzoare precum §1 a condlmlor in care |
| 'aceasta se feahzeaza | . = |

Art VIII - In termen de 5 ani- de ia mtrarea in Vlgoare a

__.'_prezentel 1eg1 Agentia Natmna}a de Integrltate va elabora si- prezenta_f e

- Parlamentului un raport . prxvmd aphcarea dispozxtulor Iegaie prlvmd_'

"'-restrictnle pre- si post~angajare in institutiile si autoritatile pubhce

 urmand ca Parlamentui sa- decidd cu privire la necesitatea reevaiuam’_._' Bk

3 fca’{egornl{)r de persoane carora 11 se aphca prevederlle prezentez legl



IR Acesz‘ prozecz‘ de Zege a fosz‘ adoptaz‘ de Camera Deputaﬂ[or
oin :sedm,ta din 12 noiembrie 2025, cu respecmrea prevederzlor art. 76 alm (1 )
dm Constztuﬁa Romanzez republzcata RN -

S ) . .. p.PRESEDINTELE CﬁMEREIDEPUTATiLOR : .. S . o



Lo : Anexa er. 1 .
(Anexa nr., 3 Ia Legea nr. 1 76/20] 0)

: Declaratle data la : SN R B
data numlrn/desemnam in funct:e orila data mcepem aet:vntatn N

: Subsemnatul/a , Identxfcatfa CU oottt d'omicifiat/’é"in' _

- ,,,,, erieniosasiannas declar faptui cdin uitlmele 12 lum am desfésurat actmtatea la ...... respectw n

' am fost angajat/a antenor S : ' N :

_ Prm prezenta declar de asemenea mtemeiul art 73 alm (2) ht a) cunoscand prevederﬁe s

' ~art. 326 din Codul penai pnvmd falsulmdeciaratn caamluat cunog,tmgade dlspozatuleart ’Fahn (2) care o
: 11111 sunt aphcablle : - o

" ' Prezenta declarape se ataseaza 3a dosarul profesmna]

" Data:
= | : Numele si prénumele/Samnétqrg:

1 Se'comp]eteézﬁ'hume}e angafatorului, entitate de drept privat sau'de drept public. -



Anexa nr. 2 -
(Anexa nr. 4 fa Legea nr. f 76/20] 0)

- : _ Declaragie dati la : : .
_ data mchenem mamfatulm sau la incetarea actlvua;u sau la mcetarea raportulm S
: Ce : de servxcmlde mnuca, dupa caz i : "

: Subsemnatu]/a Identlﬁcat/a, cu ..... e domlelilat/a m: e

: avand in vedere fapmi ci m ult;mele 12 Eum dm actwﬁatea desfﬁsurai:a la am
exercnat functia de demn:ta’ce pubhca/funcpa publica de i, §i Faptul i, potrmt’ BRI

51 SRR 'din data ol decla;‘ in teme:ui art. 7 alm (2) lit, b) cunoscand prevederﬂe art. 326

< din Codul penal pnvmd falsui in declara;n ci am 1uat cunogtm;a de d;spoz;t11132 sl CATE nm sunt o

: aphcablle ' - - S a =

' Prezenta deciaratie se ataseaza ]a dosarul profcszonal

Data: B
-.Numéle si pfenﬁmé%e/sémn'éfura:

1 Se completcaza ac{ui admm1stra£1v de mchexere a mandatuim saua mcctam actmla;u ra;:ortat la mﬂmenﬁzl cfepunens deciara;te:
28e mdsca prevedenle Iegale specsa!e referiloare Ea restnctule posi«aﬁgaj are, :





